Zenski uéenicki dom Marije Krucifikse Kozuli¢ s pravom javnosti
Pomerio 17

51000 Rijeka

KLASA: 112-02/24-01/3

URBROIJ: 2170-56-01-24-11

Rijeka, 9. travnja 2024.

Sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja u Zenskom uéeni¢kom domu Marije
Krucifikse Kozuli¢ s pravom javnosti Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na
natjecaj za kuhar-slasti¢ar 2 kandidatima upucuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja za popunjavanje radnog mjesta za
kuhar-slasticar 2 objavljenog 27. oZujka 2024. na mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnim stanicama i oglasnoj ploci Zenskog u¢enic¢kog
doma Marije Krucifikse Kozuli¢ s pravom javnosti (u daljnjem tekstu: Dom) provest c¢e se
razgovor (intervju).

Razgovor (intervju) odrZat ¢e se u cetvrtak, 11. travnja 2024. u 13 sati u prostorijama
Zenskog ucenitkog doma Marije Krucifikse Kozuli¢ s pravom javnosti, Rijeka, Pomerio 17.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata na sjednici odrzanoj 9. travnja 2024. utvrdilo je listu
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, Cija prijava je pravodobna i potpuna:

Poziva se:
1. B.S.(6.8.1966.) razgovor ce se odrzati 11. travnja 2024. u 13 sati.

Kandidat je duZan sa sobom imati odgovaraju¢u identifikacijsku ispravu (vazeéu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu) na temelju koje se prije intervju utvrduje identitet
kandidata.

Razgovor se sastoji od provjere snalazenja u problemskoj situaciji, utvrdivanju znanja,
sposobnosti, interesa, profesionalnih ciljeva i motivacije kandidata za rad u Domu.

Kandidat koji ne pristupi razgovoru u zakazanom terminu smatra se da je odustao od prijave.

Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje rezultat razgovora (intervjua) bodovima od 1 do 5.

Bodovi ostvareni na razgovoru (intervjuu) se zbrajaju. Smatra se da je kandidat zadovoljio na
razgovoru (intervjuu) ako je ostvario najmanje 50 % bodova od ukupnog broja bodova svih
¢lanova Povjerenstva.

Postupak procjene i vrednovanje kandidata provodi se sukladno Pravilniku o nacinu i
postupku zaposljavanja u Zenskom uceni¢tkom domu Marije Krucifikse Kozuli¢ s pravom
javnosti KLASA: 003-05/19-01/01, URBROJ: 2170-56-01-19-01 od 28. veljate 2019.i I.
Izmjenama i dopunama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Zenskom uéeni¢kom
domu Marije Krucifikse Kozuli¢ s pravom javnosti KLASA: 003-05/20-01/3. URBROJ: 2170-56-
01-20-01 od 21. svibnja 2020.



Rezultati javnog natjecaja

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu).

Na temelju dostavljene rang-liste kandidata ravnatelj odlucuje o kandidatu za kojeg ée
zatraziti prethodnu suglasnost Domskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.

Obavijest kandidatima

Dom o rezultatima natjecaja obavjesStava sve kandidate objavom na mreznoj stranici Doma.
Pravo na uvid u natje¢ajnu dokumentaciju

Kandidati imaju pravo uvida u natje¢ajnu dokumentaciju i rezultate procjene izabranog
kandidata s kojim je sklopljen ugovor o radu u skladu s propisima koji reguliraju podrucje
zastite osobnih podataka.

Zahtjev za uvid u natjecajnu dokumentaciju potrebno je poslati na e-adresu Doma:
z.u.d.m.krucifikse.kozulic@ri.t-com.hr

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
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